TFP4 - BC2 Contribuer au développement de projets

Description

Tu veux valider un bloc de compétences du TITRE 4 EDUCATEUR de HANDBALL ?
C'estici ; CPF Possible

Points-clés

DIRIGEANTS 555.00 € Blended learning (mixte)
Nombre de participants maximum : 6 02/07/2025

Caractéristiques

Participer a I'élaboration, la mise en ceuvre et I'évaluation de projets contribuant au
développement d'un club ; Contribuer a la vie associative et citoyenne d'un club ;
Communiquer et promouvoir les activités et services du club en interne et en
externe

DIRIGEANTS

Elaboration, mise en ceuvre et évaluation de projets et d'actions ; Gestion
administrative d'un club ; Communication et promotion d'actions et projets

Tu veux valider un bloc de compétences du TITRE 4 EDUCATEUR de HANDBALL
? C'estici ; CPF Possible

oui

oui




Ordinateur / Feuilles + stylo

60 heure(s)

Nom Prix (€)
Bénévole/Dirigeant 555 €
Salarié de la structure Handball (AFDAS) 795 €
CPF 960 €

Etre licencié.e FFHandball / Attestation honorabilité signée

Blended learning (mixte)

Développement/projet

Contribuer au développement du handball ; Faciliter le recrutement et la
fidélisation des adhérents

Contribuer a I'élaboration de projets, afin de répondre aux besoins identifiés de la
structure, en s’appropriant les éléments clés de la démarche ; Mettre en oeuvre




des actions du projet pour développer les activités de la structure, en prenant en
compte les besoins spécifiques des publics cibles dont ceux en situation de
handicap ; Evaluer les actions du projet pour faire évoluer les activités de la
structure en s’appuyant sur des éléments quantitatifs et qualificatifs ; Gérer les
taches administratives de la structure, pour en assurer le bon fonctionnement, en
se référant aux textes réglementaires relatifs & la vie associative et fédérale et en
identifiant les outils dédiés a chacune d’entre elles ;

Contribuer au développement de la citoyenneté au sein d’une structure de la
FFHandball, en vue de susciter 'engagement de chacun et de faire respecter les
principes d’éthique et de valeurs de la République, en favorisant notamment
l'inclusion des personnes en situation de handicap ; Communiquer sur les activités
et services d’une structure de la FFHandball aupres des licenciés et leur
entourage, dont les personnes en situation de Handicap, pour les mobiliser autour
des projets, en utilisant des outils digitaux et numériques ; Promouvoir les activités
et services d’une structure de la FFHandball aupres des différents acteurs et
partenaires de son environnement, en valorisant les actions réalisées, pour
susciter de l'intérét et capter de nouveaux publics

Accompagnement individuel

oui

TD ; Apports théoriques ; Echanges en sous-groupe ; Témoignages ; Mise en
situation ; études de cas ; FOAD

Constitution et rédaction d'un dossier décrivant la mise en ceuvre d'une action
dans le club ; Présentation orale de ce dossier a I'oral (10') puis échanges avec le
jury (209

Dirigeant, entraineur, arbitre, parent, licencié, salarié, bénévole, personne
ressource des club

oui




Modalités d’accueil en situation de handicap:
Contacter Thomas Caradec 5800000.tcaradec@ffhandball.net

Qualité et indicateurs de résultat:
Non disponible

Titre obtenu lors de la formation:
BC2 du TFP 5

Premiere séance de la formation:
02/07/2025
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